
รอบ  12  เดือน
เป้าหมาย

2551 2552 2553 2554 1 2 3 4 5

ผล

การ

ด าเนนิ

งาน

คา่

คะแนนที่

ได้

1. จ านวนโครงการบรกิารวิชาการและวิชาชีพ โครงการ 4.55 1 2 2 2 1 1 2 3 4 4 5.0000
2. รอ้ยละของผู้เข้ารว่มโครงการบรกิารวิชาการและ

วิชาชีพ รอ้ยละ 4.55 - - - 80 60   70 80 90 100 100 5.0000
3. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการบรกิาร

วิชาการและวิชาชีพ ระดับ 4.55 - - - 4.00 3.50 3.75 4.00 4.25 4.50 4.34 4.3600

1. ระดับคะแนนการตรวจประเมินประกันคุณภาพ ระดับ 4.55 2.55 2.57 2.35 3.00 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00 3.78 3.7800

1.จ านวนโครงการ/กิจกรรมอบรมการใช้บทเรยีน 

e-Learning ของนักศึกษา โครงการ/ 4.55 1 1 1 1 -  -  1     2     3     2 4.0000

กิจกรรม
2. รอ้ยละของผู้เข้ารว่มโครงการอบรมการใช้บทเรยีน

 e-Learning รอ้ยละ 4.55 - - - 80 -  -  80   90   100 96.25 4.6250

    ของนักศึกษา

3. ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจของนักศึกษาที่ใช้สื่อการสอน e-Learningระดับ 4.55 - 4.09 4.00 4.00 -  -  4.00 4.50 5.00 4.49 3.1225

KPI Template  ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ศูนยส่ื์อการสอนทางอิเล็กทรอนิกส์  มหาวิทยาลัยรามค าแหง

                       ตวัช้ีวัดผลการปฏิบัตริาชการ หนว่ยวัด

น้ าหนั

ก  

(ร้อย

ละ)

ผลการด าเนนิงานในอดตี เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนนิงาน

กลยทุธท์ี ่1  : ส่งเสริมการจัดบริการด้านวิชาการแก่ชุมชน/สังคม และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพ

กลยทุธท์ี ่2  : พัฒนามาตรฐานและคุณภาพการศึกษา

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.  กิจกรรมประเมินมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 2. โครงการฝึกอบรมการใช้บทเรียน e-Learning



รอบ  12  เดือน
เป้าหมาย

2551 2552 2553 2554 1 2 3 4 5

ผล

การ

ด าเนนิ

งาน

คา่

คะแนนที่

ได้

KPI Template  ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ศูนยส่ื์อการสอนทางอิเล็กทรอนิกส์  มหาวิทยาลัยรามค าแหง

                       ตวัช้ีวัดผลการปฏิบัตริาชการ หนว่ยวัด

น้ าหนั

ก  

(ร้อย

ละ)

ผลการด าเนนิงานในอดตี เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนนิงาน

1. จ านวนโครงการปลูกจติส านึกและส่งเสรมิ

คุณธรรมจรยิธรรม
โครงการ 4.55 - - - 1 - - 1 2 3 2 4.0000

2. รอ้ยละผู้เข้ารว่มโครงการปลูกจติส านึกและ

ส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรม
รอ้ยละ 4.55 - - - 80 - - 80 90 100 90 4.0000

3. ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจผู้เข้ารว่มโครงการ

ปลูกจติส านึกและ
ระดับ 4.55 - - - 3.51 - - 3.51 4.01 4.51 4.59 5.0000

    ส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรม

1. จ านวนโครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา

ด้านบทเรยีน e-Learning
โครงการ 4.55 3 3 3 3 1 2 3 4 5 3 3.0000

2. รอ้ยละผู้เข้ารว่มโครงการพัฒนาบุคลากรทาง

การศึกษาด้านบทเรยีน รอ้ยละ 4.55 - - - 80 60 70 80 90 100 80 3.0000

    e-Learning  
3. ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจผู้เข้ารว่มโครงการ

พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ระดับ 4.54 - - - 4.00 3.00 3.50 4.00 4.50 5.00 4.22 3.4400

    ด้านบทเรยีน e-Learning
4. รอ้ยละผู้เข้ารว่มโครงการพัฒนาบุคลากรทาง

การศึกษาด้านบทเรยีน รอ้ยละ 4.54 - - - 80 60 70 80 90 100 100 5.0000

    e-Learning  น าความรู้ที่ได้ไปปฏิบัติ

กลยทุธท์ี ่3  : ส่งเสริมคุณธรรม/ศีลธรรมในระบบการศึกษา

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.  โครงการปลูกจิตส านึกและส่งเสริม คุณธรรม จริยธรรม

กลยทุธท์ี ่4  : พัฒนาคณาจารยแ์ละบุคลากรทางการศึกษา

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.  กิจกรรมประเมินผลสัมฤทธิ์ของแผนพัฒนาบุคลากร



รอบ  12  เดือน
เป้าหมาย

2551 2552 2553 2554 1 2 3 4 5

ผล

การ

ด าเนนิ

งาน

คา่

คะแนนที่

ได้

KPI Template  ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ศูนยส่ื์อการสอนทางอิเล็กทรอนิกส์  มหาวิทยาลัยรามค าแหง

                       ตวัช้ีวัดผลการปฏิบัตริาชการ หนว่ยวัด

น้ าหนั

ก  

(ร้อย

ละ)

ผลการด าเนนิงานในอดตี เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนนิงาน

1. จ านวนวิชาศึกษาทั่วไปที่จดัท าวิชา  e-Learning  แล้วเสรจ็ เปิดสอนในจ านวน 4.54 20 22 25 27 17 22 27 33 39 27 3.0000

     ระดับปรญิญาตรี

2. รอ้ยละของวิชาที่จดัท าวิชา  e-Learning  ต่อวิชาศึกษาทั่วไปที่เปิดสอนในรอ้ยละ 4.54 - - - 24 15 19 24 29 34 24 3.0000

    ระดับปรญิญาตรี

1. จ านวนเรื่องความรู้ของการจดัการความรู้ เรื่อง 4.54 - - - 2 0 1 2 3 4 4 5.0000

2. รอ้ยละของผลสัมฤทธิ์ของการจดัการความรู้ รอ้ยละ 4.54 - - - 75 50.00 66.67 75 80 83.33 100 5.0000

1. ระดับความส าเรจ็ในการบรหิารความเสี่ยง ระดับ 4.54 - - - 3 3     - 4     - 5     5 5.0000

2. จ านวนเรื่องของการจดัท าบรหิารความเสี่ยง เรื่อง 4.54 - - - 3 - - 3     4     5     6 5.0000

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.  กิจกรรมการจัดการความรู้

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 2.  การวางระบบการบริหารความเส่ียง

กลยทุธท์ี ่5  : พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้และบริหารจัดการ

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.  กิจกรรมผลิตวิชา e-Learning

กลยทุธท์ี ่6  :  ปรับปรุงระบบบริหารงานใหเ้ป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล



รอบ  12  เดือน
เป้าหมาย

2551 2552 2553 2554 1 2 3 4 5

ผล

การ

ด าเนนิ

งาน

คา่

คะแนนที่

ได้

KPI Template  ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ศูนยส่ื์อการสอนทางอิเล็กทรอนิกส์  มหาวิทยาลัยรามค าแหง

                       ตวัช้ีวัดผลการปฏิบัตริาชการ หนว่ยวัด

น้ าหนั

ก  

(ร้อย

ละ)

ผลการด าเนนิงานในอดตี เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนนิงาน

1. จ านวนผลงานการวิจยัสถาบันที่แล้วเสรจ็ เรื่อง 4.54 - - - 1 - - 1     2     3     1 3.0000

2. จ านวนของงานวิจยัสถาบันที่น ามาใช้ประโยชน์อย่างชัดเจนเรื่อง 4.54 - - - 1 - - 1     2     3     1 3.0000

100.00

ผู้รับผิดชอบตัวชีวั้ด : รศ.ระวิวรรณ  ศรีคร้ามครัน  ผู้อ านวยการ โทร. 8950  (หัวหน้าส่วนราชการ)

ผู้รวบรวมข้อมูล        :   น.ส.ประวีณา  ชืน่ปรีดี   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการโทร. 8951

-

กลยทุธท์ี ่7  :  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.  ผลงานการวิจัยสถาบัน



รอบ  12  เดือน

คะแนน

ถ่วงน้ าหนกั

0.2275

0.2275

0.1983

0.1719

0.1820

0.2104

0.1421

KPI Template  ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ศูนยส่ื์อการสอนทางอิเล็กทรอนิกส์  มหาวิทยาลัยรามค าแหง

ผลการด าเนนิงาน

กลยทุธท์ี ่1  : ส่งเสริมการจัดบริการด้านวิชาการแก่ชุมชน/สังคม และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพ

กลยทุธท์ี ่2  : พัฒนามาตรฐานและคุณภาพการศึกษา

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.  กิจกรรมประเมินมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 2. โครงการฝึกอบรมการใช้บทเรียน e-Learning



รอบ  12  เดือน

คะแนน

ถ่วงน้ าหนกั

KPI Template  ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ศูนยส่ื์อการสอนทางอิเล็กทรอนิกส์  มหาวิทยาลัยรามค าแหง

ผลการด าเนนิงาน

0.1820

0.1820

0.2275

0.1365

0.1365

0.1562

0.2275

กลยทุธท์ี ่3  : ส่งเสริมคุณธรรม/ศีลธรรมในระบบการศึกษา

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.  โครงการปลูกจิตส านึกและส่งเสริม คุณธรรม จริยธรรม

กลยทุธท์ี ่4  : พัฒนาคณาจารยแ์ละบุคลากรทางการศึกษา

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.  กิจกรรมประเมินผลสัมฤทธิ์ของแผนพัฒนาบุคลากร



รอบ  12  เดือน

คะแนน

ถ่วงน้ าหนกั

KPI Template  ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ศูนยส่ื์อการสอนทางอิเล็กทรอนิกส์  มหาวิทยาลัยรามค าแหง

ผลการด าเนนิงาน

0.1365

0.1365

0.2275

0.2275

0.2275

0.2275

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.  กิจกรรมการจัดการความรู้

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 2.  การวางระบบการบริหารความเส่ียง

กลยทุธท์ี ่5  : พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้และบริหารจัดการ

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.  กิจกรรมผลิตวิชา e-Learning

กลยทุธท์ี ่6  :  ปรับปรุงระบบบริหารงานใหเ้ป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล



รอบ  12  เดือน

คะแนน

ถ่วงน้ าหนกั

KPI Template  ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 ศูนยส่ื์อการสอนทางอิเล็กทรอนิกส์  มหาวิทยาลัยรามค าแหง

ผลการด าเนนิงาน

0.1365

0.1365

4.0639

กลยทุธท์ี ่7  :  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.  ผลงานการวิจัยสถาบัน


